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De |"évolution de I'emploi a I'évolution du dipldbme dans le contexte « France 2030 »

o Derniere
Création du rénovation en
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Plan France
2030
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Composition du groupe de travail: renovation du BCP Bio-industries de transformation
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es phases de construction du référentiel

secteur en suivant un guide d’entretien . Un CR est élaboré pour chaque audition. L'objectif étant de dégager les activités effectuées
1. Ecriture du par les diplomeés

RAP — avis eLancement du GT élargi avec des professionnels du terrain
favorable de la

CPC

*Consultations professionnelles: entretiens avec d’anciens éleves, des équipes pédagogiques, DDFPT, organismes publics ou privés du 1

savoirs associés
. . r - - : &, - - I
) | Definir le nombre de blocs (1 bloc = 1 eépreuve ou plusieurs sous-épreuves)

*Les activités sont déclinées en compétences et en blocs. Tableau synoptique reprenant : Activités — Compétences — Evaluation avec des
Wil ®Avis favorable de la CPC

il « Correspondance avec I'ancien dipléme
d’évaluation

*Examen
*Conformité tous bacs pros et prise en compte ESC agri

*Passage dans les difféerentes instances
*CPC pour validation
LEEENLIE eRealisation du guide d’accompagnement pédagogique et d’équipements — rédaction de la fiche RNCP pour France compétences

?ﬁ:;':;f; *Préparation du PNF et stratégie d’accompagnement de mise en place du BCP PIPAC dans chaque académie
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DEVELOPPER DE NOUVEAUX MARCHES POUR
x LESINDUSTRIES AGROALIMENTAIRES EN
INVESTISSANT LES MARCHES CONNEXES

Nouveaux marchés:
pharmacie, cosmé-
tique, phytosanitaire,
nutraceutique,

uper-aliments...

5.1 Energétiques : utilisation
des co-produits
(biomasses, excédents
matiéres grasses)

Les domaines
des bio-
industries

PROJETS PROJETS
. Biocarburant » Protéines bioac-
généré par la partie tives, fermentation,

levure, co-produits

grasse, coproduits g -
de nos industries.

des protéines.

* Méthanisation des
déchets agricoles et
agroalimentaires.

« France 2030/La France championne du monde de I'alimentation » : le projet complet public est disponible
sur : https://www.ania.net/economie-export/cpla-france-championne-du-monde-de-lalimentation
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Definition du

champ
d'activites

6/13/2023

Le titulaire du baccalaureat professionnel Production en
Industries Pharmaceutiques, Alimentaires et Cosmeétiques
(PIPAC) est un_opérateur de production, hautement qualifie.

Selon le secteur ou la taille de I'entreprise, il occupe un emploi
d’opérateur de production pouvant evoluer vers un poste de
conducteur de ligne. Il peut parfois travailler en laboratoire de
controle qualite de I'entreprise.

V.Pradet_IEN Sbssa
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Le titulaire du baccalaureat professionnel PIPAC exerce principalement son activite
dans les secteurs des industries pharmaceutiques, alimentaires, cosmeétiques, dans
les industries dont I'activite s'appuie sur les biotechnologies, dans les industries de
transformation des produits agricoles pour un usage non alimentaire et prenant
en compte la valorisation des coproduits.

Ces industries mobilisent une culture scientifique en biologie, fondamentale pour
comprendre et maitriser:

La composition des matieres premieres

les procedes de production a I'aide du vivant

les phénomenes de transformation des matieres premieres en produits

la securité microbiologique de I'environnement de production.

Ces approches sont indissociables et dessinent les specificités de la formation du
baccalaureat professionnel PIPAC

6/13/2023 V.Pradet_|IEN Sbssa
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L e referentiel
des activites

professionnelles
(RAP)

6/13/2023

Culture
biologique

Culture
industrielle

Opérateur ou opératrice de
demain

Numérisation du systeme de production
Nouvelles technologies de production
Produits innovants

V.Pradet_IEN Sbssa
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- conduire tout ou partie d'une fabrication;

- réaliser les interventions techniques et la maintenance de premier
niveau des équipements de son secteur de production

- réaliser les prélevements et les auto-contrdles en vue des
ajustements des parametres nécessaires a la production;

Dans un environnement
de production sensible
avec une forte
contrainte liée aux
risques de

- réaliser les prélevements en vue du contréle qualité réalisé au
laboratoire;

- réaliser les opérations de bio nettoyage pour la maitrise des
contaminations;

contaminations _ _ , o
- organiser son travail dans le respect des procedures etablies;

microbiologiques et , ‘ ,

physico-chimiques, le - appliquer la stratégie de I'entreprise en matiere de qualite,

titulaire du BCP PIPAC d’hygiene, de sécurite, et d’environnement (QHSE);

estamené a: - communiquer a l'oral et a I'écrit avec les differents interlocuteurs a
Iinterne et a I'externe, en maitrisant les outils professionnels
d'usage;

- utiliser les systemes informatiques lies au suivi ou au pilotage de la
fabrication.

6/13/2023 V.Pradet_|IEN Sbssa
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Comprendre
Appliquer

Realiser des
produits

Expliquer des conformes

procedures

Respecter des
regles de securite
d'hygiene de
qualite

Communiquer

avec differents
professionnels

Adaptabilite aux differents contextes de production des trois secteurs visés

6/13/2023 V.Pradet_|IEN Sbssa
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Les emplois

6/13/2023

- opérateur/opératrice de production;

- opérateur/opeératrice de fabrication;

- operateur/opératrice de ligne;

» conducteur/conductrice de machine de production;
- conducteur/conductrice de ligne;

- adjoint/adjointe - technique en laboratoire de controle
qualité;

- adjoint/adjointe - technique en laboratoire de
recherche ou de développement.

V.Pradet_IEN Sbssa
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Poursuites d’études

Parcours du bachelier PIPAC

Métiers des Industries de bio Meétiers du Autres métiers
fabrication laboratoire

Technicien supérieur

2
o
| =
c
R
v
wr
=1
-
o
—
o
c
2
-
b
1]
v
=

W Autres BIS : Métierade 1a BTSA BTS Métiers de :
o [ BIOQUALIM BTSA Anabiotec vy Autres BTS :
@ MSE,
2 | BTS Pilotage des . BTS Bioanalyse BTS MECP Rigtechnologies
S BTS Biogualité A ?
Procédés et controle Cosmétologie =
<
® Bac pro PIPAC
>
2
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§§§'ﬁim§m 3 Poles d’activités

Fraternité

Poéles d’'activités Activités
1.A | Préparation du poste de production
Production * ‘
Conduite des 1.B Realisation des interventions de maintenance de premier niveau ou de changement de format
opera.t i de. 1.C | Conduite de I'installation
production en bio- | ‘
industries 1.D  Suivi informatisé de la production
1.E | Realisation de I'arrét de l'installation
2.A  Contribution & la mise en ceuvre de la démarche gualité \
y 2.B  Participation a la protection de |'environnement naturel dans le cadre de la responsabilité
S sociétale de I'entreprise
Contributionala :
maitrise de 2.C  Entretien de I'environnement de production en lien avec la gestion des risgues de
- I'environnement biocontaminations
de production . ) )
2.D \ Prévention des risques professionnels
| L
2.E Communication professionnelle liée a la gestion des environnements
[ " 1
3.A  Verification de la conformité des matieres premieres et articles de conditionnement \
oS lan | 2 Vai 2 tH o a - ‘
Controlesen 3.B  Mesurage 3 |'aide d'appareils et d'instruments de mesure
| productioneten ;¢ yagrification des caractéristiques du produit en cours de transformation ou de
conditionnement conditionnement
3.0 Contrdle de propreté* de I'installation et de son environnement ‘

6/13/2023 V.Pradet_IEN Sbssa 17
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Pole 1:
PRODUCTION

Conduite des
opérations de

3 péles production en

d’activités bio-industries
» Ce pole est
le coeur de

metier

6/13/2023 V.Pradet_|IEN Sbssa

Pole 2: Pole 3:
ENVIRONNEMENT CONTROLE

Contribution ala Controles en
maitrise de production et
l'environnement conditionnement

de production
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Pole 1
PRODUCTION:
conduite des

O pé rati o n S d e @TIVITE 1) : Préparation du poste de production

p rOd U cti o n e n b i o - TéchD @ts attendus > [ Ressources 3 dispositiD
. Ordre de fabrication
services

Analyser |'ordre de fabrication Les informations utiles & la production sont recueillies -
y P Procédures

Liste de réquisition

Approvisionner en composants suivant la liste de L Dossier de lot
réquisition Tous les composants sont approvisionnés Progiciel de gestion intégrée (PGI) ou ERP (Enterprise
Ressource Planning) ou documents papier

Les documents de suivi sont renseignes conforme- Fiches de suivi
ment aux instructions

Ta b | eau d eta I | |e d es Renseigner les documents relatifs a son activite | | "0 C Lt i onibles sont reps. | Trodiciel de gestion intégrée (PGI)
pp p P ou documents papier

rés et signalés.
activites (extrait)

6/13/2023 V.Pradet_|IEN Sbssa
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1 pOle d'activites
®

Contextes

6/13/2023
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1 Bloc de
compeétences

1 Unite

certificative
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Construction en 3 Blocs de compétences

Baccalauréat professionnel spécialité Production en Industries Pharmaceutiques, Alimentaires et Cosmétiques

ANNEXE Ill
Référentiel de compétences

BLOC1
Conduite des opérations de production en bio industries Epreuves
POLE 1 C1.1 | Analyser l'information documentaire nécessaire a la conduite des opérations de production
PRODUCTION C1.2 | Organiser son activité dans le respect des procédures mises en place dans I'entreprise U 31
Conduite des opérations | (1.3 | Gérer les flux de composants et les fluides de son segment de production Condulte des
de production en bio C1.4 | Réaliser les opérations de maintenance de premier niveau ou de changement de format opérations de
industries C1.5 | Conduire une installation dans le respect des procédures production en bio -
C1.6 | Analyser une situation professionnelle de bio production industries
C1.7 | Rendre compte des actions menées
BLOC 2
ok Contribution 3 la maitrise de Penvironnement de production =
C2.1 | Adopter une attitude professionnelle en zone de production
ENVIRONNEMENT C2.2 Contpribuer ala mise e‘r: ceuvre de la démarche qu[;Iité 'U 3?
Contribution a la maitrise - — Contribution a la
S Fand o C2.3 | Contribuer au respect de I'environnement naturel — oy
C2.4 | Analyser les risques pour participer a la mise en ceuvre de mesures de prévention ooy
production - - - = - I'environnement de
C2.5 | Maitriser les opérations de bionettoyage en fonction de la zone de production production
C2.6 | Communiquer a l'oral, a I'écrit, 3 I'aide d’un systéme numérique professionnel
BLOC3
Contrdles en production et en conditionnement Epreuves
POLE 3 C3.1 | Réaliser un prélévement de matiéres premiéres, de produits finis ou d’environnement destiné au
CONTROLE laboratoire de contrdle qualité U2
Contrdles en production | €3-2 | Réaliser un auto-contréle en cours de production Contrdles en
et en conditionnement C3.3 | Réaliser I'analyse de I'échantillon au laboratoire de contréle qualité production et en
C3.4 | Exploiter le résultat d’un contrdle de qualité effectué en laboratoire conditionnement
C3.5 | Communiquer un résultat de contrdle

V.Pradet_IEN Sbssa
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Construction en 3 Blocs de compétences selon le schéma suivant

Compétences Savoir faire

(lllmraduaehirnwnpourmma les ealpences
C1 1 Anahvsar Ninformation doCumentars Nch-m
nécesaire b M condets des opSrations | €3 1 2 Silwer son sction dand ke procédd de Tabrcation
de production | €1.13 Sélectionney e documents utdes su pliotage du poste de
| ravall

|cumrmmmmmumam
LE Bavolr taire | Indicatmmary o dvaluation
117 Analyuer londre de Sbncabon |« Toutes los caracsiistigues du produll 3001 repdites dans Mordre de fabrication
s idariifer los anigences du cled io Les apparely somt idordfiés
,. Les paramétres de réglages des appaceds tont identifids
C.1.12 Stuer son achon dans Io' L'action de Fopientenr ael situde sur un schéma de procoiod
peoohod oe fabrication !. La fonction de lopdrateur o5 shule SUF U Ioasaramims
| »  Los consignes récupdedss de Toguipe précedents cu ou chal O 6guiDs Sont Drses &N Comphs
C1.1.3 Selectonner los dccuments | o  Les documens uilles A £ Droducton sont salecsonnds
mwmmmmw’:ﬂ | o Les documens wiles 3 Tenragistroment des piraméires son| sslecinnnes

TECHNOLOGIE DES FABRICATIONS : DE LA MATIERE PREMIERE AU PRODUIT FiNI
R NK Procdui Alimentaire A parkr de cocumants dw faEnNCaDOn BN NadEel Su-Mmans 3 eammpios 00 cofieRine
cC131 Produll Pharmmaceutigue professioenals dans chague teciewr e prOCdUcton
C152 Procull Cosmitique o Dégager les carackinaiiques Gk Mmalibees plamebres
c158 ‘ o Dégager les GYactsrsOques du produt fini & parsr de ta lansformaton de ta matitve
preeTae e
o Compléter o dagranme de fabnication
o Présenter los transformustions du irodul sy cours du procassus de Rabrication
*  Fare o Bon avec los cortidlos ntaksts
Las 1olr-faire som ¢ ilisar = Agumanter ke chox du condBonnemant
s e B e L i i o
7..an 2re non ineawrs avec les = Sou p e o s
SA en Tonclion de 1a strategle I erlrepnst

pedagogique slaborss
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BLOC 1
CONDUITE DES OPERATIONS DE PRODUCTION EN BIO-INDUSTRIES

Bloc de compéten-

Conduite des opéra-
tions de production
en bio-industries

C 1.2 Organiser son activité dans le respect des
procédures mises en place dans |'entreprise

ces Compeétences Savoir faire
C 1.1.1 Analyser |'ordre de fabrication pour identifier les exigences du client
C1.1 Analyser I'information documentaire nécessaire : , .y e
3 la conduite des opérations de production C 1.1.2 Situer son action dans le procédé de fabrication
C 1.1.3 Sélectionner les documents utiles au pilotage du poste de travalil
BC 1

C 1.2.1 Respecter le temps imparti a la fabrication

C 1.2.2 Organiser son poste de travalil

C 1.2.3 Respecter les regles d'hygiene

C 1.2.4 Respecter les regles de sécurité

C 1.2.5 Respecter les regles liées a la responsabilité environnementale

Annexe Il — Référentiel de compétences

Référentiel PIPAC.pdf

6/13/2023

V.Pradet_IEN Sbssa

24


Référentiel_PIPAC.pdf
Référentiel_PIPAC.pdf

BLOC 1

CONDUITE DES OPERATIONS DE PRODUCTION EN BIO-INDUSTRIES

C1.1. Analyser I'information documentaire nécessaire a la conduite des opérations de production

Savoir faire

Indicateurs d’evaluation

C1.1.1. Analyser l'ordre de fabrication
pour identifier les exigences du client

- Toutes les caractéristiques du produit sont repérées dans |'ordre de fabrication
- Les appareils sont identifiés
- Les parametres de réglages des appareils sont identifiés

C.1.1.2 Situer son action dans le procédé
de fabrication

- L'action de I'opérateur est située sur un schéma de procéde
- La fonction de |'opérateur est située sur un logigramme
- Les consignes récupérées de I'équipe précédente ou du chef d'équipe sont prises en compte

Annexe lll — Référentiel de compétences

6/13/2023
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BLOC 1

CONDUITE DES OPERATIONS DE PRODUCTION EN BIO-INDUSTRIES

Savoirs associés

A|nnexe [l — R

2éférentiel de compétences

Savoir faire Savoirs associés Mobilisation des connaissances en fin de formation
TECHNOLOGIE DES FABRICATIONS : DE LA MATIERE PREMIERE AU PRODUIT FINI
C1.1.1 Produit Alimentaire A partir de documents de fabrication en traitant au-moins 3 exemples de contextes professionnels
C 131 Produit Pharmaceutique dans chaque secteur de production :
C15.2 Produit Cosmétique - D@gager les caract?r.'\stliques des mati(.‘ere.s.p‘remiéjres . . )
C155 - Dégager les caractéristiques du plrodlult fini a partir de la transformation de la matiére premiére
o - Compléter le diagramme de fabrication
- Présenter les transformations du produit au cours du processus de fabrication
- Faire le lien avec les controles réalisés
- Argumenter le choix du conditionnement
- Justifier les conditions de stockage
- |dentifier les circuits d’élimination ou de valorisation des déchets présents dans |'entreprise
OPERATIONS UNITAIRES EN FABRICATION
C1.1.2 Fonctionnement des appareils de transfor- | A partir d'un appareil ou d'un schéma d'appareil :
C132 mation - Identifier les organes de sécurité
C1413 - Distinguer les éléments du tableau de commande
C 145 - Identilfier les par_amétres d'influgnce .
C1514 - chahser les arrivées et Ieg sorties de ﬂ,wdes. . -
c 1'5'4 - Dégager les actions de maintenance préventive et corrective préconisees
Fonctionnement des pompes A partir d'un schéma, d’une fiche technique :
- |dentifier les principaux éléments fonctionnels d’'une pompe
- Dégager le principe de fonctionnement
- Argumenter le choix d'une pompe en fonction du procédé

- Identifier les principales causes de dysfonctionnement d'une pompe

6/13/2023
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« Une compétence se traduit par une
capacité a combiner un ensemble de
savoirs, savoir-faire et savoir-étre en vue
de réaliser une tache ou une activitée.

Elle a une finalité professionnelle.

Le résultat de sa mise en ceuvre est
evaluable dans un contexte donné
(compte tenu de 'autonomie, des
ressources mises a disposition) ».

6/13/2023 V.Pradet_IEN Sbssa
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« En qUOi I"écriture des @ Un c?ntexte europeen / mise en cqr_respondance des
compétences avec des niveaux de certification

referentiels et des
programmes en

) Pour les evaluations internationales
competences est-elle

necessaire ? »

Pour les professionnels : compétences en lien avec 'employabilité

DIPLOME PROFESSIONNEL
CONSTITUE DE

v N\ Formation tout au long de la vie : VAE - approche par
NS S B GBI S B NPEERICES T compétences . La reconnaissance des compétences permet
GENERALES FROFESSIONHELLES de raccourcir des parcours de formation

Pour la validation des eleves en situation de handicap :

' ‘ attestation de compétences

. Diplémes rénovés

ersailles.fr Une unité = un bloc de compétences

EX Pédagogie : permet de recentrer sur les processus

ACADEMIE
DE GRENOBLE

6/13/2023 d'apprentissage plutét que sur les contenus d’'enseignement. -2

Egalité
Fraternité
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Mobilisation

des savoir
associes

6/13/2023

En cours de formation et lors de I'évaluation certificative, il
est attendu de I'apprenant une mobilisation de ces notions
et concepts par une analyse de documents professionnels,
de documents scientifiques accessibles ou d’une situation
professionnelle qui ne requiert pas de restituer des
connaissances sans support.

»Les connaissances apportees aux eleves doivent étre
remobilisées lors de I'analyse des documents
professionnels

V.Pradet_IEN Sbssa
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Des savoirs associés mobilisés pour analyser et répondre a une situation

6/13/2023

A

Le renoncement a une forme de savoirs restitues et a des savoirs trop exhaustifs,
pour des savoirs mieux mobilisés lors d’'une analyse de documents est un véritable
enjeu pour les éleves de |a voie professionnelle.

Cette analyse nécessite une lecture raisonnée et une écriture rédigée pour guider
la pensée. Il faut veiller a y entrainer les éleves progressivement avec des
documents de longueur et de niveau différent.

Des savoirs associés au service des savoir — faire pour construire une compétence.

V.Pradet_IEN Sbssa
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Conduite des operations de production en bio-
industries

V.Pradet_IEN Sbssa
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Bloc 1 : Conduite des opérations de production en bio-industries e
BLOC 1
Conduite des opérations de production en bio-industries
complemss | Compinca Sevok fake SAVOIRS ASSOCIES

C1.1 Analyser l'information documentaire
nécessaire 3 1a conduite des opérations
de production

C1.1.1 Analyser I'ordre de fabrication pour identifier les exigences
du client

€ 1.1.2 Situer son action dans le de fabrication
€ 1.1.3 Sélectionner les documents utiles au pilotage du poste de
travail

C 1.2 Organiser son activité dans le
respect des procédures mises en place

dans entreprise

C1.2.1 Respecter le temps Imparti 4 la fabrication

€ 1.2.2 Organiser son poste de travail

€ 1.2.3 Respecter les régles d’hygiéne

€ 1.2.4 Respecter les régles de sécurité

C 125 Respecter les régles lides a la responsabilité
environnementale

C 1.3 Gérer les flux de composants et les
fluides de son segment de production

C 1.3.1 Vérifier la disponibilité des composants nécessaires 3 la
fabrication (matiéres premiéres et articles de conditionnement)
dans le systéme de gestion des stocks

€ 1.3.2 Assurer 1a circulation des fluides

C 1.3.3 Approvisionner le poste de travall dans le respect des
régles d'hygiéne et de sécurité

Cl4 Réaliser les opérations de
maintenance de premier niveau ou de
changement de format

€ 1.4.1 Déterminer I'activité de maintenance a effectuer

C 1.4.2 Réaliser I'opération de maintenance de premier niveau

€ 1.4.3 Réaliser le changement de format

C 1.4.4 Effectuer le réglage des paramétres conformément aux
instructions

C 145 vérfier le fonctionnement de [linstallation aprés
remontage

C1.5 Conduire une installation dans le
respect des procédures

C 15.1 Effectuer la mise en route de linstallation selon la
procédure

C 1.5.2 Survelller activement le fonctionnement du segment de
ligne en intégrant les auto - contrdles

€ 1.5.3 Réagir en cas de dysfonctionnement majeur

C 1.5.4 Effectuer I'arrét de I'installation selon la procédure

€ 1.5.5 Assurer 'acheminement du produit fini

C16 Analyser une situation
professionnelle de bio production

C 1.6.1 Calculer un bilan matiére

C 1.6.2 Analyser le rendement d’une production

C1.7 Rendre compte des actions menées

€ 1.7.1 Enregistrer les données sur les documents adaptés

€ 1.7.2 Elaborer le message 3 transmettre

6/13/2023
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Technologie des fabrications : de la
matiere premiere au produit fini

qualite hygiene securite
environnement

demarche qualite et digitalisation de la
production

numerique et communication
professionnelle
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Liberté
Egalité
Fraternité

Bloc 1 : les évolutions

BLOC Evolutions

- Prise en compte de 'évolution des procédés et des produits

- Accent sur la transférabilité des compétences acquises dans un
secteur professionnel vers un autre secteur professionnel

- Digitalisation de la production

- Réaffirmation du réle de I'opérateur dans la maintenance de
premier niveau

- Contextualisation du génie industriel dans les bio-industries

- Participation plus importante des professionnels dans I'évaluation
du bloc

Conduite des
opérations de
production en bio-
industries

6/13/2023 V.Pradet_IEN Sbssa



EN
ACADEMIE

Définition d’épreuve : E 31 co-évaluation enseignant / professionnel obligatoire pour la partie A DE GRENGPLE

Egalité
Fraternité

 Sous- épreuve E 31

Unité U 31 Cette partie U 31 B permet de vérifier que le candidat est capable, a partir d'une situation
Coefficient 8 professionnelle de fabrication d’'un secteur des bio-industries, différent de celui de la partie U31
Conduite des opérations de production en bio-industries A, de réaliser une pratique, de mobiliser les savoirs faire et les savoirs associés aux compétences
C11-C12-C13-C14-C15-C16-C1.7:
Finalités de I'épreuve Technologie des fabrications : de la matiére premiére au produit fini
Qualité, hygiéne, sécurité, environnement
La sous-épreuve E31 comprend 2 parties pouvant étre dissociées dans le temps : Digitalisation de la production et démarche qualité
- Une partie U31 A Communication professionnelle et numérique
- Une partie U31B Elle a pour but de vérifier que le candidat, placé en situation d'opérateur de production, est

capable de conduire une fabrication dans le respect des procédures.
- Compétences évaluées
La sous-épreuve U31 concerne les compétences du bloc 1 évaluées par sondage des savoirs
faire et des savoirs associés de ce bloc.

B. Contrdle en cours de formation

C1.1 | Analyser linformation documentaire nécessaire a la conduite des opérations de production Partie U31 A :  CCF oral- 80 points

C1.2 | Organiser son activité dans le respect des procédures mises en place dans lentreprise Partie U318 : CCF pratique d'une durée indicative de 4 heures — 80 points

C1.3 | Gérer les flux de composants et les fluides de son segment de production Partie U31 A :

C1.4 | Réaliser les opérations de maintenance de premier niveau ou de changement de format )

C1.5 | Conduire une installation dans Ie respect des procédures L'évaluation est réalisée sur la base des activités professionnelles consignées dans le livret de
C1.6 = jon professionnelie de bio suivi (C1.1-C1.2-C1.3-C14 - C1.5-C1.6 - C1.7) conjointement par le tuteur et le membre
01'7 I‘R"m'a’s:mpmd“a DTSSR0 !' Jodioion de I'équipe pédagogique chargé du suivi du candidat durant les PFMP de la classe de terminale

en présence de l'éléve.

Modalités d’évaluation Ce CCF oral peut se dérouler en entreprise ou en établissement de formation, au cours de I'année

terminale de formation.
 Partie U31 A Conduite des opérations de production en milieu professionnel
Partie U318 :
Coefficient 4 La situation d'évaluation se déroule dans le cadre des activités habituelles de formation. Le

R P s i e T o candidat est informé a I'avance du moment prévu pour le déroulement de la situation d'évaluation.
'évaluation porte sur tences acq en lormal en profession éval laboré 2 " — Biochimie -
lors de la derniére année de formation dans un des trois secteurs visés par la formation pour les a:t‘:n m “?::n d?sl epr e‘o‘:’:a,m”s’?nﬁ PLE:V,-%M, g:mwm .:le
candidats en CCF et sur les compétences repérées lors des aclivités exercées en entreprises et I'enseignement professionnel en bac pro PIPAC).
présentées lors d'un entretien oral pour les candidats ponctuels.
La commission d'évaluation est composée d'un professeur de la spécialité et d'un professionnel
dans toute la mesure du possible. En cas d'absence du professionnel, la commission sera
' Partie U31 B : Conduite des opérations de production dans un deuxiéme secteur des bio- composée de deux professeurs de la spécialité.

| industries parmi les trois secleurs visés par la formation. - .
Evaluation en établissement de formation en fin de cycle de formation Bt o pisisiobisnind s, s itk

Coefficient 4
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Contribution a la maitrise de I'environnement de
production
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Bloc 2 : Contribution a la matitrise de I'environnement de production

faire

2.1.1 Adapter sa tenue professionnelle

en fonction de la zone de production

2.1.2 Maitriser la technique d’habillage
en zones a fort risque de contamination

microbiologique ou particulaire

2.1.3 Adopter la posture professionnelle
définie par son environnement de travail

C 2.2 Contribuer a la mise en

2.2.1 Respecter les procédures mises
en place

222 Proposer une amélioration du

couvre de la démarche qualte |  rocedé de fabrication en lien avec la
qualité
BC 2 2.3.1 Appliquer les consignes de tri
C 2.3 Contribuer au respect de | sélectif mises en place par I'entreprise
il iamaitiion I'environnement naturel 23.2 Adopter une attitude éco-
de I'environnement de SRpONE=SS
producth 24.1 Analyser les situations a risques
C 2.4 Analyser les risques pour | liées a la production
participer 4 la mise en ceuvre | 24.2 Identifier les mesures de
de mesures de prévention prévention adaptées aux risques
professionnels
C 2.5 Maitriser les opérations | 2.5.1 Respecter le plan de bionettoyage
de bionettoyage en fonction de | 2.5.2 Réaliser les techniques de
la zone de production bionettoyage
26.1 |Identfier [linterlocuteur dans
C 26 Communiquer a l'oral, a| 26.2 Utliser les outils de
l'écrit, & l'aide d'un systéme | communication mis & disposition par
numérique professionnel I'entreprise
2.6.3 Elaborer le message en utilisant
un vocabulaire technique approprié
6/13/2023 V.Pradet_IEN Sbssa
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SAVOIRS ASSOCIES

physiologie microbienne

‘ sciences biologiques environnementales

\
technologie de maitrise de I'hygiene de I'environnement de

‘ travail

démarche qualité et digitalisation

/

‘ sécurité et prévention

numérique et communication professionnelle

BLE
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Liberté
Egalité
Fraternité

Bloc 2 : les évolutions

BLOC Evolutions

- Intégration de I'environnement dans ses difféerentes dimensions :
environnement de I'opérateur, environnement de la production,
environnement naturel
- Plus forte implication de I'apprenant dans la démarche QHSE
Contribution a la [notamment dans les milieux a forts risques de contamination
maitrise de (techniques d’habillage, de bionettoyage)

'environnement |- Plus grande visibilité des contributions de I'opérateur dans la

de production |politique environnementale de son entreprise
- Prise en compte des exigences accrues des professionnels en
matiere de savoir étre et des difféerentes formes de communication
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co-evaluation enseignant/professionnel

Définition d’épreuve: E 32

Sous-épreuve E32
Unité U 32
Coefficient 4
Contribution a la maitrise de I'environnement de production

Finalités de la sous-épreuve
La sous-épreuve comprend deux parties et permet d'évaluer :
« En premiére partie : la maitrise des techniques professionnelles ;
« En deuxiéme partie : les compétences d'analyse et de résolutions de probléme en
situation professionnelle 4 partir d'une problématique vécue en entreprise.

Compétences évaluées
La sous-épreuve U32 concerne les compétences du bloc 2 évaluées par sondage des savoirs
faire et des savoirs associés de ce bloc.

Modalités d'évaluation
Critéres d'évaluation : lis se rapportent aux indicateurs d'évaluation des compétences et aux
limites de connaissances des savoirs associés du bloc 2 pour les deux modes d'évaluation.

La sous-épreuve permet d'évaluer :

C2.1 | Adopter une attitude professionnelle en zone de production

L C2.2 | Contribuer a la mise en ceuvre de la démarche qualité

C2.3 | Contribuer au respect de I'environnement naturel

C2.4 | Analyser les risques pour participer a la mise en ceuvre de mesures de prévention

C2.5 | Mailriser les opérations de bionettoyage en fonction de la zone de production

C2.6 | Communiquer & 'oral, & I'écrit, & 'aide d'un systéme numérique professionnel
l'aptitude a gérer son poste de travail ;
la mailtrise des techniques professionnelles de bionettoyage et d'habillage ;
I'aptitude a analyser une problématique professionnelle pour proposer des améliorations ;
l'exactitude des connaissances scientifiques, technologiques et réglementaires mobilisées ;
la prise en compte des contraintes économiques et environnementales, le respect des
régles d’hygiéne, de sécurité, d'ergonomie.

B. Contrdle en cours de formation

Le contrdle en cours de formation s'appuie sur deux situations d'évaluation organisées en
derniére année de formation.

Situation 1: évaluation pralique en centre de formation (20 points)

Compétences: C21etC25

Le contrdle en cours de formation permet de wvérifier I'aptitude du candidat a réaliser les
techniques professionnelles mises en ceuvre dans le cadre des aclivités professionnelles.

Dans une situation professionnelle donnée, le candidat doit réaliser une technique
professionnelle de bionettoyage.

Dans un contexte de forte contamination, le candidat doit réaliser une technique d'habillage.

évaluation en établissement de formation (60 points)
: C22,C23,C24etC26
Le contrdle en cours de formation s'appuie sur une situation d'évaluation organisée en centre de
formation dans le cadre des activités habituelles au cours de la demiére année de formation,
selon les mémes modalités que I'épreuve ponctuelle et avec le méme niveau d'exigence.
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Elle consiste en une soutenance orale a partir du dossier fourni par le candidal. Le dossier du

candidat s'appuie sur une des situations professionnelles rencontrées lors des PFMP d'un

secteur au choix du candidat.

Elle prend la forme d'un entretien conduit par le jury a partir d'un dossier rédigé par le candidat.

Ce dossier présente une problématique liée a I'environnement, rencontrée dans le cadre d'une

période en entreprise ou dans le cadre de son activité professionnelle, et doit montrer des

propositions dans le traitement de la problématique.

Cette partie se déroule en deux temps :

e un exposé d'une durée de 10 min maximum au cours duquel le candidat présente son analyse
de la problématique traitée dans le dossier ;

* un entretien d'une durée de 20 min qui permet au jury d'approfondir certains éléments du
dossier et de I'exposé du candidat afin d'évaluer la maitrise des compétences el des savoirs

La commission d’évaluation « jury » est composée d’un professionnel et d’un
enseignant.
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Controles en production et en
conditionnement
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Bloc 3 : Contrdles en production et en conditionnement

C3.3 Réaliser I'analyse
de [léchantiion au
laboratoire de contrdle
qualité

ﬁ& Compétences Savoir faire

C 3.1.1 Organiser l'intervention de prélévement en lien avec

C31 Réaliser g le produit ou l'environnement & contrdler

Mm: C3.12 Réaliser 1a fochnique de_prélévement dans 1o

finis ' ot respect des bonnes pratiques de laboratoire
derniron N C 3.1.3 Respecter les conditions d'acheminement du
: prélévement jusqu'au laboratoire contrdle qualité

destiné au laboratoire

de controle qualité C 314 Transmettre [linformation concemant le
prélévement au laboratoire qualité
C3.2.1 Organiser I'auto-contrdle sur la ligne de fabrication
C322R6dberm“o—om&6bocganolepﬁmo

C3.2 Reéaliser un auto- | C3.2.3 Réaliser un élalonnage

contrdle en cours de | C3.2.4 Réaliser I'analyse physicochimique de I'échantilion

production de l'auto-contrdle selon la procédure
C3.2.5 Réaliser la lecture du résuitat de l'auto-controle

BC3 C3.2.6 Gérer les échantilions d'auto-contrdle
Contréles en C3.3.1 Sélectionner la zone du laboratoire en fonction du
mm“m controle a réaliser
conditionnement C3.3.2 Organiser le poste de travail en laboratoire

C3.3.3 Réaliser la technique microbiologique d'analyse
selon la procédure normalisée

C3.3.4 Réaliser la technique biochimique d'analyse selon
la procédure normalisée

[C3.3.5 Réaliser la lecture du résultat du controle

C3.3.6 Trier les déchets générés par le controle

C3.4 Exploiter le résultat
d'un contrdle qualité
effectué en laboratoire

C3.4.1 Réaliser les calculs nécessaires a l'aide d'un outil

C3.4.2 Analyser le résultat obtenu

C3.4.3 Interpréter les résultats obtenus en lien avec la
démarche d'amélioration continue

C3.5 Communiquer un
résultat de contrdle

C3.5.1 Enregistrer les résultats du contrdle dans le dossier
de lot

C3.5.2 Transmettre les informations au responsable qualité

el au chel de production

6/13/2023
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‘ microbiologie

\

‘ sciences biologiques et biochimiques

|

‘ technologie de controle assurant la qualite

[

‘ Qualite hygiéne sécurité environnement

/

' Numeérique et communication professionnelle
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Bloc 3 : les évolutions

BLOC Evolutions

- Sensibilisation aux techniques de laboratoire offrant des
perspectives d’évolution de carriere ou de poursuite d’etudes
dans le domaine du contréle qualite

- Actualisation des contréles a connaitre en lien avec les
retours de terrain et I’évolution des techniques de laboratoire —
- Accent sur la capacité a raisonner les contréles et a faire le
lien avec le pilotage de la fabrication.

Controles en
production et en
conditionnement
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Définition d’épreuve : E2 DE GRENGBLE

Egalité
Fraternité

EPREUVE E2
Contrdles en production et en conditionnement
Unité U 2
Coefficient 4
Finalités de I'épreuve
Elle permet :

o d'évaluer la capacité d'analyse et de réflexion mobilisées par les compétences mises en
ceuvre lors de la réalisation :
- des prélévements ,
- des auto-controles,
- de l'analyse d'échantilion
* de vérifier I'aptitude a mobiliser des connaissances dans un contexte donné en
s'appuyant sur des documents professionnels

Compétences évaluées
Cette unité concerne les compétences du bloc 3. L'épreuve s'appuie sur les savoirs associés
relatifs a I'unité U2 correspondant au bloc 3.

c31 Réaliser un prélévement de matiéres premiéres, de produits finis et d'environnement destiné
au laboratoire de contrdle qualité
| €3.2 Réaliser un auto-contrdle en cours de production
| €3.3 | Réaliser l'analyse de I'échantillon au laboratoire de contrdle qualité
Cc34 Exploiter le résultat d'un contrdle qualité effectué en laboratoire
| C3.5 | Communiquer un résultat de contrdle

Modalités d'évaluation
A partir d'un un dossier technique, d'une situation professionnelle d'un opérateur dans un
contexte professionnel de production, le candidat doit :
* positionner sur un diagramme de fabrication les controles et auto-controles réalisés
e mettre en relation |'objectif du contrdle ou de I'auto-contrdle et le pilotage de la
fabrication
« analyser les résultats d'auto-contrdle d'un dossier de lot
« présenter les résultats avec le nombre de chiffres de significatifs et I'incertitude
« interpréter les résultats d'analyse d'échantilion de matiéres premiéres ou de produits
finis, du laboratoire de contréle qualité
e conclure sur la conformité d'un résultat en se référant aux normes en vigueur
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Forme de I'évaluation
Ponctuelle : écrite -~ Durée : 3 heures

Le sujet fourni au candidat comporte un dossier technique avec des documents professionnels
variés comme :

extrait d'un cahier des charges,

dossier de lot,

schéma de principe d'appareillage d'analyse,

diagramme de fabrication

fiche(s) d'auto-controle,

carte controle,

extrait de BPL,

normes

documents qualité,

fiches d'enregistrement,

abaques,

procédures de prélévement,

procédures d'auto-contrdle

procédures d'analyse d'échantilion

ou autres documents de réflexion sur lesquels le candidat pourra prendre appui.

Le sujet comporte un ou plusieurs contextes professionnels de fabrication choisi dans le secteur
pharmaceutique, alimentaire, ou cosmétique avec une ou plusieurs situations professionnelles
permettant de mobiliser des savoirs associés du bloc 3. Dans tous les cas les controles étudiés
sont rattachés a un contexte de production.
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Rectificatif par une
remeédiation

~

Analyse d'un
dysfonctionnement

J
~

Comprehension du
fonctionnement

)
N

J

43



AAAAAAAA
EEEEEEEEEE
Liberté

Les periodes de
formation en milieu
professionnel

/////////



22
semaines

Au moins deux
secteurs differents

ou
au moins deux

entreprises de taille
differente

» Entreprises définies
dans le RAP

6/13/2023

Industries pharmaceutiques

Industries alimentaires

Industries cosmétiques
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Formation en
collaboration avec le

tuteur
» Complémentarité des
savoir associes et des
savoir faire

Livret de
suivi de
formation
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Objectifs de la
formation en
milieu
professionnel

6/13/2023

Découvrir une entreprise : fonctionnement et activités liées a la production

‘ Etre sensibilisé a la culture d'entreprise
\
‘ S’insérer dans une équipe professionnelle de production
‘
|
Analyser des situations professionnelles et s'adapter aux diverses
contraintes de production
[
‘ Prendre en compte le contexte environnemental de l'entreprise

Conduire une veille documentaire professionnelle

Mettre en ceuvre des techniques de fabrication et de controle
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En fonction du

projet de
'eleve

6/13/2023

* 4 semaines supplémentaires en terminale pour préparer l'insertion
professionnelle

Ou

- Module de poursuite d'études: consolidation / immersion,...
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Unités générales et professionnelles

UNITES INTITULES
un MATHEMATIQUES
u12 PHYSIQUE CHIMIE
Le S U n | t é S U2 CONTROLES EN PRODUCTION ET EN CONDITIONNEMENT
. . U3 CONDUITE DES OPERATIONS DE PRODUCTION EN BIO INDUSTRIES
CO n St It Ut I Ve S d U U3z CONTRIBUTION A LA MAITRISE DE L'ENVIRONNEMENT DE PRODUCTION
. N
d I p I O m e U3s ECONOMIE GESTION
U 34 PREVENTION SANTE ENVIRONNEMENT
U4 LANGUES VIVANTES
U 51 FRANCAIS
U 52 HISTOIRE GEOGRAPHIE ET ENSEIGNEMENT MORAL ET CIVIQUE
Ub ARTS APPLIQUES ET CULTURES ARTISTIQUES ou EDUCATION SOCIO-CULTURELLE pour les établissements agricoles
U7 EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE
UF1 ET UF2 UNITES FACULTATIVES
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Le reglement

d’examen

6/13/2023

Baccalauréat Professionnel
écialité

Voie scolaire dans un
établissement public
ou privé sous contrat,
CFA ou section d'ap-
habilite,

Production en Industries Pharmaceutiques, aires et C

Io‘rmatinn profession-
nelle continue dans un
établissement public

Voie scolaire dans un
Etablissement prive
hors contrat, CFA ou
section d'apprentissage
non habilité, formation
professionnelle conti-
nue en établi 1ent

Voie de la for-
mation profes-
sionnelle conti-
nue dans un
&t ent

privé. Enseignement a
distance. Candidats jus-
tifiant de 3 années d'ac-
tivités professionnelles

public habilité
au CCF étendu

Epreuves Unités Coef. Mode Durée Mode Durée Mode
E1 - Epreuve scientifique et technique
Sous-épreuve E11 : Mathématiques (groupement C| un 15 CCF Pﬂ;;ti':e' 1h00 CCF
. . Ponctuel
Sous-épreuve E12: ut2 | 15 CCF éoritetpra- | 1h0D CeF
Physique-chimie (groupement 5) tique
E2 - Contréles en production et en conditionnement Uz 4 Pn:;tilt'el 3h00 Pugc(:ti':d 3h00 CCF
E3 - Epreuves Professionnelles U3
Sous-épreuve E31 : conduite des opérations de production en Ponctuel 4h00 +
bio-industries uan 8 CCF oral et pratique pratique et 30 min CCF
oral
. P o P Ponctuel
Sous-épreuve E32 Contribution a la maitrise de I'environnement . . 2h00 +
de production et de I'environnement naturel Uz 4 CCF oral et pratique prat(l]?;e é 30 min CCr
Sous-épreuve E33 : Ponctuel Ponctuel
Economie - gestion uss 1 écrit 2000 éerit 2h00 CCF
Sous-épreuve E34 Ponctuel Ponctuel
Prévention santé environnement U 1 écrit 2000 écrit 2h00 cer
E4 - Epreuve de langue vivante U4
E5 - Epreuve de francais, histoire-géographie et enseig 5
moral et civique
Sous-épreuve E51: Francais Us1 25 Pné';tilt'el 3h00 Pﬂgc(;ti':d 3h00 CCF
Sous-épreuve E52 : Histoire-géographie et enseignement moral Ponctuel Ponctuel
et civique us2 25 it 2h30 e h30 CCF
E6 - Epreuve d'arts appliqués et cultures artistig CCF Pugcﬁ':el 2h00 CCF
Us 1
ou Education socio-culturelle {dans les établi agricoles) CCF Pu:gu‘.lel 30 min CCF
E7 - Epreuve d'éducation physique et sportive u? 1 CeF Ponctuel CCF
P physig P pratique
Epreuves facultatives (1)
EF1 épreuve facultative de LV étrangere ou régionale UF1
EF2 épreuve facultative de mobilite UF2
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Baccalauréat professionnel Production en Industries Pharmaceutiques, Ali-

Baccalaureat professionnel Bio-industries de transformation mentaires et Cosmetiques

Derniére session 2025 10" sassion 2026

EPREUVES - UNITES EPREUVES - UNITES
E1-Epreuve scientifique et technique E1 - Epreuve scientifique et technique
Sous-epreuve E11 : génie industriel umn
Sous-epreuve E12 : mathématiques u12 Sous-épreuve E11 : Mathématiques (groupement C) un
Sous-gpreuve E13 : Physique-chimie U13 Sous-épreuve E12 : Physique-chimie (groupement 5) u12
E2- Epreuve: technologie des bio-industries Uz

E3 - Epreuve pratique prenant en compte la formation en milieu professionnel | E3 - Epreuves Professionnelles

Sous-epreuve E31 : Soutenance du rapport de stage U

Sous-épreuve E31 : Conduite des opérations de production en bio- U3t
industries

Sous-épreuve E32 : Conduite d'une fabrication U3
I a b | e a U d e Sous-épreuve E32: Contribution a la maitrise de I'environnement de U2

production et de I'environnement naturel

C O r r e S O n d a n C e Sous-epreuve E33 : Contrdle et connaissance des produits U33 E2 - Controles en production et en conditionnement U2
| Sous-epreuve E34 : Economie-gestion U3 Eous—ep'reuve 53.3 : us3
conomie — gestion
. S o Sous-épreuve E34 :
Sous-épreuve E35 : Prévention-santé-environnement U3 Préventi S Ui
revention sante environnement
E4- Epreuve de langue vivante U4 E4 - Epreuve de langue vivante Ua

BIT / PIPAC

E5- Epreuve de francais, histoire-géographie et enseignement moral et | ES - Epreuve de francais, histoire-géographie et enseignement moral et civique

civique
Sous-epreuve E51 : Francais U 51 Sous-épreuve E51 : Francais Us
Sous-gpreuve E52 : Histoire-géographie et enseignement Us2 Sous-épreuve E52 : Histoire-géographie et enseignement moral et Us2
moral et civique civique
E6- Epreuve d'arts appliqués et cultures artistiques OU E6 - Epreuve d'arts appliqués et cultures artistiques
Education socio-cultureﬂe pour 'enseignement agricole (1) ue QU Education socio-culturelle (dans les établissements agricoles) us
E7-Epreuve d'éducation physique et sportive u7 E7 - Epreuve d'éducation physique et sportive uz
Epreuves facultatives (2) Epreuves facultatives (2)
EF1 UF1 EF1 UF1
EF2 UF2 EF2 UF2
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GUIDE D'’ACCOMPAGNEMENT
PEDAGOGIQUE
(en cours de diffusion)




page 13 a la page 30 l'approche
pédagogique de |'alternance ainsi que la
démarche de construction des situations
professionnelles visant a |'acquisition
des compétences définies dans le
référentiel

6/13/2023

Premier Guide d'accompagnement pour la formation
Baccalauréat Professionnel

Production en Industries Pharmaceutiques, Alimentaires et Cosmeétiques PIPAC

Préambule
L'histoire du baccalauréat professionnel Bio industries de transformation 3
Cadre geénéral de la formation e —— 4

PACOLES B8 TODPIBRBNL ...ooiiomiiioiiaisoinsstnnii s asissasssnsi Sass ok sddsbans anssssaaass ot snsnesnigassvmia ¥
HoraWen dlanueienBImOOIE . .. e aimisesnimsainonioiomii doiias sumasiiomins s i masica s b s haasmassgma i i i

Les contenus de formation e e

Les évolutions du référentiel ..

Les évolutions par bloc de competences

Finalités des blocs de compstences...
Bloc de competences i B conc!utte de producuon en b-o-mdustnes
Bloc de competences 2 : confribution 3 la maitrise de I emnronnement de pfoducbon e @

Bloc de compe!ences 32 comroies en productlon &t en conditionnement. .. ST W S

Les savoirs associés par bloc de compétences ... S SR TI HSHSHCAL IS AR SR PO SR AN §
Stratégie de formation ...... i A i A e 13

Plan global d= formation... BT Gl TRee LA PO Seset SR T YA T T A 0 SeR TRRT TV |

Strateg»e de formation sur le c'ycle de formaﬁon e D AT e DL RO SO G g, |1

Démarches pedagopiques.... i R e B S A SO R A At e S S o, T f
Recommandations répartition des horaires en enseignement professionnel. ........... 23
Formation en milieu professionnel et parfenariat....ccccccimmesasemmsimmnessesns 24

Caneralitan Sl 0os PRI - i i e s iz D8
Ialinenance souss: Stalil ool -:c s e A e S s e s T
Lalternance et le mb@ge de pubo ... i iissinieiiseisisioisia B

Equipement informatique — PGl ou ERP - B .26

Evaluation des COMPELENCES voererrrrerarrnerssesnnes : R easiebi 28

ANNEXE S crersrssrrresnssessrsensassarsansssessessnssssssersensssasssessssessssassssssssssssesesssssassensssesssamenssnss 30
Exemples de mise en ceuvre de la demarche pedagogiQUe .. ...ocoo oot cra e 30
Documents pour I3 mise en ceuvre pratique de I'enseignemeant professionnel ... 48
Exemple de calendrier d'alternance d'unelevede terminale ... oo DT
Prevention du risque : ressources proposees PAF ITNIS ... .. oeecseeecseeesesasams e ersmsesaressamsmseremennesacsseee D2
Ressources transversales de 13 voie professionnelle ... e e en s anaae e D8

V.Pradet_IEN Sbssa

53



La démarche d’élaboration de ce plan de formation implique

une anticipation du projet a l'année n-1;

un travail en équipe pluridisciplinaire (y compris enseignants du domaine général de co-
intervention) ;

la prise en compte du calendrier scolaire ;

la prise en compte de la semaine d’intégration, des PFMP ou des temps de formation en
entreprise pour les apprentis, des périodes de controle en cours de formation (CCF) ;

la prise en compte des objectifs de formation en milieu professionnel et leur exploitation ;

I'utilisation d’outils numériques partagés pour I'évaluation et le suivi de ['acquisition des
compétences.

6/13/2023

la prise en compte de |'hétérogénéité des éleves (par exemple les parcours personnalisés
avec des éleves issus de passerelles) ou des structures mixant des publics.

V.Pradet_IEN Sbssa
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Stratégie globale de formation

Seconde Premiére Terminale Niveau 4

Bac pro
PIPAC

1eT semestre 2nd semestre

1er semestre 2nd semestre

1¢r semestre 2nd semestre

PFMP X PFMP X semaines PFMP X PFMP X semaines PFMP X PFMP X .
semaines semaines semaines semaint€: Juin
«—> +«——> <« > . — S «—>
Attestatio »S‘w
Contex nde |2 Eadll
Contexte reussite 3
2 Context Con:tzexte
Context e 2 :
e3 g >
' Contexte "5] Contexte
3 2 3
g
LOZIEMEEEs CCF Bac pro Exame
N

Pour accéder -

Situations .
au niveau de

d’apprentissages
issues du RAP

Activités et taches
confiées aux éléves en
relation avec des
situations

professionnelles réelles

compétences
du Bac pro
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Le développement des compétences

La stratégie pédagogique doit viser le développement de ces compétences, au
travers de contextes et de situations professionnelles effectives favorisant la
motivation et |la professionnalisation des éleves.

Développer une approche par compétences requiert de voir les savoirs, les

connaissances davantage comme une ressource et non comme un but unique du
processus d’'apprentissage.

6/13/2023 V.Pradet_IEN Sbssa
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DEUX APPROCHES COMPLEMENTAIRES POUR METTRE EN C(EUVRE CETTE METHODE

1- Partir de LA COMPETENCE 2- Valider LE CONTEXTE
. P A
[ Identifier la competence J { Choisir et décrire le contexte
1 S
F -\ I - l . - )
Prévoir des situations en Décrire Ie_s situations
proposant des supports professionnelles )

\ ¢ y, l
Fixer les indicateurs de réussite
professionnelles et les taches

Repérer les activités et définir les [ Identifier les compétences }

Identifier les activités

tdches a mettre en ceuvre . ) L
necessaires aux activites

' ]

Identifier les savoirs associes a Fixer les indicateurs de réussite
développer pour la mise en

csuvre
Identifier les savoirs associés a ]

!

[ Elaborer et décrire le contexte J

mobiliser
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Elaborer un contexte professionnel

Le contexte décrit ’environnement dans lequel s’inscrivent les situations professionnelles

* || appartient a 'un des secteurs dans lesquels les éleves pourront
exercer (production pharmaceutique, alimentaire, cosmetique).

* || doit étre le plus proche possible de la realité professionnelle en
englobant un ensemble d'informations notamment sur :
* I'entreprise : taille, situation géographique, secteur d’activité, ...
* |les caractéristiques du personnel : nombre, qualification, organigramme... ;
* |la typologie des produits fabriqués ou conditionnés, les produits phares ;
* |le milieu de travail : description de la ligne ou du segment de ligne, horaires, ...
* |a politique QHSE de I'entreprise

* |les documents de production : extrait de cahier des charges, procédures, BPF,
schéma de fabrication, schéma de principe, fiches contréles, ...
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Repartition des horaires

Seconde Professionnelle Premiere Terminale
Professionnelle Professionnelle
Enseignement professionnel 330 266 260
annuel
Horaire hebdomadaire des enseignements professionnels
Enseignement professionnel 11 9,5 10

hebdomadaire

. Activités en laboratoire
contrdle en groupe de 12
toutes les semaines

2h / semaine

2h / semaine

2h / semaine

. Activités sur le plateau
technique PIPAC en

Plage de 4h en continu

Plage de 4h en

Plage de 6h en

groupe de 12 toutes les {semaine continu /semaine contln_u
. /semaine
semaines
[ Activités autres 5h 3,5h 2h
EP et frangais en co- 1 1 0,5
Intervention
EP et maths - phquue - chimie 1 0.5 0.5
en co- intervention
Realisation d’un 2
Chefd’ceuvre
Prévention-santé 1 1 1
Environnement
Economie - gestion 1 1 1

6/13/2023
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Bloc 2 : contribution a la maitrise de I’environnement de production

DEMARCHE DE RAISONNEMENT

~

Support : procédures

A partir d’une procédure,
dégager 'objectif de I’action
a effectuer permettant

) . , Faire le lien entre
d’obtenir le résultat attendu

I'objectif et les causes de 3- RECTIFICATION
résultats non valides ou
absence de résultats Remédier au
dysfonctionnement et
participer a

| ‘'amélioration continue

Y
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. Bloc 3 : controles en production et en conditionnement

/ DEMARCHE DE RAISONNEMENT

\

| S—

Support : documentation de production et de controles

A partir de la procédure de
controle, dégager le principe
de la technique et |a finalité
de I'analyse

Faire le lien entre les
attentes et les causes de RECTIFICATION
résultats non valides ou Remeédier au

d’absence de résultats dysfonctionnement en
ajustant les parametres
effecteurs pour agir sur
le procédé de
fabrication et participer
ainsi a 'amélioration
continue
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Ressources

6/13/2023

- Arréteé du 27 avril 2023 portant creation de la spécialité «
Production en Industries Pharmaceutiques, Alimentaires et
Cosmeétiques » de baccalauréat professionnel et fixant ses
modalites de delivrance - Legifrance (legifrance.gouv.fr)

* GAP a paraitre

* Site Sbssa de I'academie de Grenoble

- https://www.ania.net/economie-export/cpla-france-championne-
du-monde-de-lalimentation

* https://www.observatoires-alimentaire.fr/digitalimrh

* https://genevieve-vincent-
commentry.ent.auvergnerhonealpes.fr/corbeille/portes-
ouvertes/bac-professionnel-pipac-production-dans-les-industries-

pharmaceutique-agro-alimentaire-cosmetique--
2451.htm?URL BLOG FILTRE=%23465
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https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000047618976
https://www.ania.net/economie-export/cpla-france-championne-du-monde-de-lalimentation
https://www.observatoires-alimentaire.fr/digitalimrh
https://genevieve-vincent-commentry.ent.auvergnerhonealpes.fr/corbeille/portes-ouvertes/bac-professionnel-pipac-production-dans-les-industries-pharmaceutique-agro-alimentaire-cosmetique--2451.htm?URL_BLOG_FILTRE=%23465

Une formation pour
repondre aux enjeux de
demain

/////////



/-Ges’rion et analyse de la donnee « Compréhension pilotage des\
* Maitrise technique objets process

connectés * Maitrise de la fransformation
*Maitrise Logiciels métiers de la matiere

* Maifrise des oufils numériques, * Maitrise technique des
collaboratifs, robots machines, outils

*E Maintenance de ler Niveau
* Connaissance globale du

vocabulaire et de I'environnement J
Compétences .
g métacognitives N
et information-
nelles

*|Interagir avec d'autres personnes,
de profils différents

*Capacité & manager et éfre
managé en mode collaboratif, voire
agile

*Travailler en mode Gestion de projet
fransversal

€

*&fre critique sur son propre fravail
*apprendre d apprendre

sEvoluer et discriminer dans une
information massive et immédiate

-

Document issu du PNF 2023 _OPCALIM 2019
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Les étapes de la transformation numérique et technologique

DE LA LIGNE DE PRODUCTION
A LA FOURCHETTE UN CAP FRANCHI

PAR LA MAJORITE

DES ENTREPRISES
DU SECTEUR

= e . T Automatisation

L'automatisation répond au besoin d’augmenter la productivité.

n L Les besoins RH changent
ii ﬁ_; >
LIGNES NOUVEAUX PROFILS D'OPERATEURS : NOUVEAUX MODES
. AUTOMATISEES conducteurs de process, DE MANAGEMENT :
° techniciens de maintenance animation et coordination

Document issu du PNF 2023 _OPCALIM 2019
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Les étapes de la transformation numérique et technologique

-
ETAPE 2 m Digitalisation
horizontale
Toutes les parties prenantes sont intégrées
et interconnectées dans le systéme,

qui allie des dispositifs de planification LA TRACABILITE
et un suivi en temps réel du parcours produit. ESTTOTALE!

BIG DATA

7 "

. e

’A" | .

LOGISTIQUE

R ( | =

g

Document issu du PNF 2023 _OPCALIM 2019
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O

/— PERFORMANCE ET NUMERISATION ﬁ

. Robotisation, productivité

. Introduction d’outils numériques, 10T
. Intégration de la data

«  Tracabilité des produits

« Anticipation des risques matieres

'z INTEGRATION DE LA RSE \

/
-

. Environnement

« Politiques RH & RSE
* Modéles d’organisation

« Accompagner le changement

Les grands facteurs de transformation

ATTENTES CONSOMMATEURS
a )
. Intégration de nouveaux modéles économiques

+ Plateformes de distribution
«  Excellence opérationnelle

* |nvestissement dans le développement des salariés

NG /

RELATION CLIENT

T R

«  Multiplication des touchpoints

. ie L
(I-:|yg|§;1_e de t i QUT . Connaissance du consommateur
In’?: élons € travall, . Personnalisation de |'offre et des services
\_ 9 J \_ J
ATTRACTIVITE DU SECTEUR ~

)

ATELIER EN REGION : IMPACT DU DIGITAL SUR LA PRODUCTION
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